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DANE OSOBOWE

ROK URODZENIA 1965

OBYWATELSTWO niemiecki

PIERWSZE ZAMÓWIENIE 2004

KONIEC OBECNEGO 
ZAMÓWIENIA

maj 2027

PRZEBIEG KARIERY

Od 2015 r. Partner w firmie doradczej Validated Advice GmbH, 
Dinslaken

2013–2015 Kierownik ds. zarządzania łańcuchem dostaw – zakupy i 
logistyka w Szwajcarskich Kolejach Federalnych (SBB) AG, 
Berno

2009–2013 Dyrektor ds. zaopatrzenia (CPO) i kierownik ds. 
zarządzania produktami stalowymi, obszar 
biznesowy ThyssenKrupp Materials Services, 
Essen

2007–2009 Starszy wiceprezes ds. marketingu i rozwoju 
przedsiębiorstwa, jednostka biznesowa ThyssenKrupp 
Materials International, Düsseldorf

2003–2007 Kierownik projektów w firmie doradczej, specjalizacja: 
sprzedaż, zarządzanie łańcuchem dostaw, inżynieria 
zarządzania, Düsseldorf (obecnie: strategy&)

1999–2003 Współzałożyciel i członek zarządu (ds. 
handlowych), asknet AG (IT/oprogramowanie), 
Karlsruhe

1999–2003 Kierownik zespołu ds. zarządzania łańcuchem dostaw, 
Bayer AG, Leverkusen
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WYKSZTAŁCENIE I KWALIFIKACJE

1996

1990–1996

Uzyskanie stopnia doktora inżyniera (Dr.-Ing.), Wydział 
Inżynierii Mechanicznej, Uniwersytet w Karlsruhe

Asystent naukowy u prof. dr dr h.c. H. Grabowskiego, 
Wydział Inżynierii Mechanicznej, Uniwersytet w Karlsruhe

1985–1990 Studia na kierunku inżynieria mechaniczna, Uniwersytet w 
Karlsruhe, w tym jeden rok w USA

1984–1985 Służba wojskowa

1984 Matura, Karlsruhe



DR INŻ.  PEER SCHREINER

Członek Rady Nadzorczej

CZŁONEK ORGANÓW NADZORCZYCH

Dr inż. Peer Schreiner nie pełni ponadto żadnych funkcji w krajowych radach nadzorczych 
powoływanych zgodnie z przepisami prawa ani w porównywalnych krajowych i zagranicznych 
organach kontrolnych przedsiębiorstw gospodarczych.

GŁÓWNE OBSZARY KOMPETENCJI

Wieloletnie doświadczenie w zarządzaniu operacyjnym i doradztwie,
główne obszary: strategia, zarządzanie przedsiębiorstwem, zarządzanie łańcuchem 
dostaw, sprzedaż i restrukturyzacja

RELACJE OSOBISTE I BIZNESOWE

W ocenie Rady Nadzorczej nie istnieją żadne relacje osobiste ani biznesowe pana Christiana 
Schorndorfera ze spółką lub spółkami wchodzącymi w skład jej grupy kapitałowej, organami 
spółki lub akcjonariuszem posiadającym znaczący udział w spółce, które miałyby decydujące 
znaczenie dla decyzji Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru, w rozumieniu zalecenia C.13 
Niemieckiego Kodeksu Ładu Korporacyjnego.


