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Zwischenmitteilung zum 3. Quartal 2014
1. Januar bis 30. September 2014

 Umsatzsteigerung um 14.917 T€ auf 87.480 T€

 1.406 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter per 30.09.
 Betriebsergebnis (EBIT) in Höhe von 3.123 T€
 Deutscher Logistik-Preis 2014 für Müller – Die lila Logistik

Geschäftsentwicklung und Umsatz
Die Lila Logistik Gruppe erzielte in den ersten neun Monaten des Geschäftsjahres 2014
Umsatzerlöse in Höhe von 87.480 T€. Gegenüber dem Vorjahreszeitraum entspricht dies
einer Steigerung um 20,6 % oder 14.917 T€. Insbesondere die Neuprojekte der vergangenen
15 Monate trugen zu dieser Umsatzsteigerung bei, wobei im Bestandgeschäft ebenfalls
Umsatzzuwächse zu verzeichnen waren.

Ergebnis
Die Materialaufwendungen der Lila Logistik Gruppe lagen mit 4% Steigerung nur moderat über
denen des Vorjahreszeitraumes. In erster Linie auf Grund der um durchschnittlich 273 Perso-
nen größeren Belegschaft erhöhten sich die Personalaufwendungen im Vergleich zum Vorjahr
um 25,3 % zum Stichtag. Die erwartet hohen Projektanlaufkosten schlagen sich insbesondere
in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen nieder, die um 36,3 % gegenüber dem Vorjahr
angestiegen sind. Das operative Ergebnis (EBIT) betrug am Ende des Betrachtungszeitraums
3.123 T€ (Vorjahr 3.502 T€).

Finanzlage
Die Lila Logistik Gruppe weist zum Stichtag 30. September 2014 einen positiven Bestand an
Zahlungsmitteln in Höhe von 8.191 T€ aus. Der Forderungsbestand aus Lieferungen und Leis-
tungen stieg auf Grund der Umsatzausweitung auf rund 12,8 Mio. € an. Die Eigenkapitalquote
belief sich auf 46,3 % (31. Dezember 2013: 46,7 %).
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Personal
Zum Stichtag 30. September 2014 waren 1.406 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den europä-
ischen Gesellschaften der Lila Logistik Gruppe beschäftigt (Vorjahr 1.141 Personen), worin sich
das Wachstum der Unternehmensgruppe gegenüber dem Vorjahr deutlich widerspiegelt. Von
den Beschäftigten arbeiteten zum Stichtag 77,7 % in Deutschland (Vorjahr 74,0 %), im europäi-
schen Ausland arbeiteten 22,23 % (Vorjahr 26,0 %) der Belegschaft.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Müller – Die lila Logistik AG hat am 21. November 2014 mit dem Geschäftsführer der Emporias
Verwaltung GmbH, Herrn Dr. Carsten Jacobi, eine Vereinbarung über den Verkauf der Ge-
schäftsanteile an der Emporias Verwaltung GmbH sowie der Emporias Management Consulting
GmbH & Co. KG, beide mit Sitz in Unterföhring, zum 1. Januar 2015 unterzeichnet. Herr
Dr. Jacobi wird alle Anteile von der Müller – Die lila Logistik AG übernehmen. Damit setzt
die Müller – Die lila Logistik AG ihre Ein-Marken-Strategie konsequent fort. Die Beratungsleis-
tungen des internationalen Logistikunternehmens sind im Geschäftsbereich LILA CONSULT
zusammengefasst.

Deutscher Logistik-Preis 2014
Müller – Die lila Logistik wurde am 22. Oktober 2014 gemeinsam mit dem Kooperationspartner
Mercedes-AMG von der Bundesvereinigung Logistik (BVL) e. V. in Berlin mit dem Deutschen
Logistik-Preis 2014 ausgezeichnet.

Ausblick
Das Management erwartet für das Geschäftsjahr 2014 Umsatzerlöse am oberen Rand des bis-
lang kommunizierten Korridors von 110 Mio. bis 114 Mio. €. Die Ergebnisbelastung auf Grund
von Anlaufkosten wird auch noch das zweite Halbjahr des Geschäftsjahres beeinflussen. Des-
halb wird das operative Ergebnis (EBIT) zum Ende des Geschäftsjahres 2014 am unteren Rand
des bislang kommunizierten Korridors von 4,6 Mio. bis 5,1 Mio. € erwartet.

Wir weisen darauf hin, dass die tatsächlichen Ergebnisse von diesen Prognosen abweichen
können.
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